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1. Carátula

1.1 Identificación

a. Nombre de la Organización Razón social: Corporación de Beneficencia Niños de Puerto Varas.

Nombre de fantasía: Corporación por la niñez.

b. RUT de la Organización 65.071.314-1

c. Tipo de Organización Corporación

d. Relación de Origen Nació de la inquietud de un grupo de personas de Puerto Varas que decide

trabajar por la protección de la infancia que ha sido vulnerada en sus

derechos mediante un trabajo colaborativo con la Residencia San Arnoldo

de la misma ciudad. Nuestro modelo de trabajo busca, a través de un

sistema de voluntariado organizado y diversos proyectos y programas,

contribuir a la resignificación del daño emocional de estos lactantes, niños

y niñas junto con disminuir factores de riesgo que se asocian a la

institucionalización temprana.

e. Personalidad Jurídica Decreto de Personalidad Jurídica Nº 5735 de la I. Municipalidad de Puerto

Varas. Nº de Inscripción Registro Civil: 16220, fecha 25 de Febrero 2013

f. Domicilio de la sede principal Ruta 225 km. 2 S/N,  Puerto Varas, región Los Lagos

g. Representante legal Elisabeth Wettig Steinmeyer / 6.207.212-1

h. Sitio web de la organización www.porlaninez.cl

i. Persona de contacto Ana Sofía Gómez / contacto@porlaniñez.cl / +569 9437 4257

1.2 Información de la organización

a. Presidente del Directorio Elisabeth Wettig Steinmeyer / 6.207.212-1

b. Ejecutivo Principal Ana Sofía Gómez / 15.644.685-8 / Directora Ejecutiva

c. Misión Somos una organización sin fines de lucro que trabaja por la protección de

la infancia que ha sido vulnerada en sus derechos, mediante un trabajo

colaborativo con la Residencia de lactantes y preescolares San Arnoldo de

Puerto Varas.

d. Visión Generamos espacios de cuidado, compañía y juego, contribuyendo a la

resignificación del daño emocional de los niños y niñas tras sufrir una

vulneración grave, fortaleciendo su confianza y autonomía para la

construcción de un mejor futuro.

e. Área de trabajo Protección de derechos de niños, niñas y adolescentes, Voluntariado,.

f. Público objetivo / Usuarios Lactantes y preescolares de 0 a 5 años 11 meses, ingresados a la

Residencia San Arnoldo como medida de protección judicial en razón de

graves vulneraciones de derechos, por las cuales han debido ser

separados temporalmente de su núcleo familiar. En promedio, 50 niños

ingresan y egresan del Hogar San Arnoldo al año, periodo que depende de

lo que determine el sistema judicial. Se considera a los cuidadores

principales como sujeto de atención indirecto.

g. Número de trabajadores 6

h. Número de voluntarios Permanentes: 46.
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1.3 Gestión

2023 2022 2023 2022

a. Ingresos

Operacionales(M$)

134.067 88.608 c. Patrimonio total

al cierre del

ejercicio (M$)

23.617 766

a.1

Privados

(M$)

Donaciones 110.817 80.167

Proyectos 23.250 8.441 d.  Superávit

(déficit) del

ejercicio (M$)

23.617 766

Aportes y cuotas

sociales

0 0

Venta de bienes

y servicios

0 0 e. Identificación de

las tres principales

fuentes de ingreso

Donación de

empresas,

socios PAC,

Fondos

privados

Donación de

empresas,

socios PAC,

Fondos

privados

Otros 0 0

a.2

Públicos

(M$)

Subvenciones 0 0 f. Número total de

usuarios directos

158 73

Proyectos 0 0 g. Indicador

principal de gestión

y su resultado

Indicador:

Financiar la

ejecución de

Programas

que impulsa

anualmente la

Corporación

dirigidos a los

niños y niñas

que acoge la

RSA 

Resultado:

Logrado.

Permanecemo

s en el registro

de donatarios

del Ministerio

de Desarrollo

Social,

además de

que 10

Educadoras y

66 lactantes y

niños que

residieron en

la RSA durante

el año 2023

fueron

beneficiados

por los

programas

que ofrece

gratuitamente

nuestra

Corporación.

Indicador:

Financiar la

ejecución de

Programas

que impulsa

anualmente la

Corporación

dirigidos a los

niños y niñas

que acoge la

RSA 

Resultado:

100% Logrado

60 lactantes y

niños, que

residieron en

el HSA el 2021

y 13

Educadoras

de Trato

Directo y

profesionales

han sido

beneficiados

por el trabajo

de la

Corporación

Venta de bienes

y servicios

0 0

b. Aportes extraordinarios

(M$)

0 0
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2. Información general y de contexto

2.1 Carta del máximo responsable de la organización

La Corporación por la Niñez (ex Niños de Puerto Varas) desde el año 2011 que se ha puesto el desafío de colaborar con

el abordaje del maltrato y pobreza multidimensional que afecta el cuidado de la primera infancia en Chile,

particularmente aquella que es sujeto de protección especial por parte del Estado Chileno.

Desde el año 2011, que se realiza un trabajo colaborativo con la Residencia para lactantes y preescolares San Arnoldo

de Puerto Varas.

Mediante distintos programas se busca contribuir a la resignificación del daño emocional de los lactantes, niños y

niñas que son acogidos transitoriamente por esta Residencia de protección.

Existe abundante evidencia científica que respalda la gravedad de los efectos del maltrato en la vida de NNA y su

impacto en la salud mental infantil y adulta, más aún cuando esto ocurre en la primera infancia, dada la vulnerabilidad

especial que presenta esta etapa del ciclo vital (Unicef, Violencia en la 1era inf., 2017).

Si bien, el ingreso de un niño a una Residencia responde a una medida de protección judicial que busca interrumpir una

situación de vulneración grave,  también existe evidencia respecto de los factores de riesgo y efectos negativos

asociados a la  institucionalización temprana.

En Chile, el 71% de NNA declara haber sufrido maltrato (Unicef, 2012) y las cifras del ex SENAME pre pandemia

reportan que  se atendió a un total de 2.049 niños entre 0 y 6 años en Centros Residenciales a nivel nacional, a los

cuales ingresan tras haber sufrido una grave vulneración en sus derechos.

Por otra parte, el maltrato infantil, en cuanto a sus posibilidades de reparación emocional, se complejiza cuando

además se entrelaza con pobreza, considerando que el 77% de los NNA que se encuentran en Residencias,

pertenecientes a la red del Servicio de protección Especializada y colaboradores, vienen de familias que viven en

situación de pobreza (ICSOUDP, Fund. S. Carlos Maipo, SENAME 2015). Así mismo, estudios respaldan que indicadores

de la pobreza multidimensional se asocian a mayor proporción de trastornos psíquicos (Ravens-Sieber 2008; Bralio,

1987; Wadsworh-Achenbach, 2005; Belfer&Rodhe, 2005). Por tanto, el apoyo en la resolución de necesidades básicas a

una familia que se encuentra en proceso de reunificación familiar, es clave para el éxito de la intervención vincular,

junto con disminuir los factores de estrés y riesgo asociados a la violencia.

No obstante a lo anterior,  la primera infancia es un período igualmente crítico a los beneficios de las intervenciones

tempranas (Unicef 2017). Así mismo, entre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) se refuerza el compromiso de

invertir en la primera infancia.

Visto de este modo, reconocemos que las condiciones de vida en su conjunto son determinantes para la Salud (OMS,

2008) por tanto sostenemos que el maltrato, pobreza e institucionalización en 1era infancia, constituyen una tipo de

violencia  a la que le subyacen elementos culturales y estructurales de violencia invisible, que corresponden a una

desintegración social que nos interpela como comunidad  (Triángulo de la violencia, Galtung 2020).

Por otra parte, los estudios nos han demostrado que las Residencias de protección en Chile carecen de recursos

suficientes para ofrecer acompañamientos terapéuticos pertinentes (Gastos por NNA en Residencias OCAS, Focus

2017), y si bien, en los últimos años se han hecho importantes esfuerzos, aún el sistema presenta falencias

estructurales: desproporcionalidad de medidas, excesiva judicialización, desconexión con sistema de garantías, etc.

(Rediseño normativo del S. Prot. de Dº Chile, Unicef 2015).

No obstante, si el la Red del Servicio de protección especializada mejorase la calidad de sus prestaciones, desde un

enfoque de innovación social que concibe el problema en su complejidad multidimensional, el Estado debe incluir a la

comunidad local como agente de cambio para abordar las raíces estructurales y culturales del problema planteado

(ESADE I. Innov. Soc, 2013).  Es por esto que  colaboración público-privada debe considerarse para avanzar hacia una

sociedad más justa y feliz.
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La infancia no espera, lo que se atesora en este periodo tiene un valor tan grande que los acompañará durante toda la

vida. Por tanto, la dedicación y compromiso que tengamos con la infancia hoy, es un reflejo de la sociedad que somos y

seremos mañana.

2.2  Estructura de gobierno

El Directorio, la Comisión Revisora de Cuentas y la Comisión de Ética se elegirán en Asamblea General Ordinaria cada 3

años.

El Directorio de la Corporación Niños de Puerto Varas está conformado por las personas señaladas en el cuadro N°1.

Este Directorio se reúne cada 30 días y su función principal es velar por el cumplimiento de los objetivos generales y

específicos de la Corporación, al mismo tiempo que orienta el trabajo de la Coordinadora Ejecutiva y el Equipo de

Gestión.

DIRECTORIO

Nombre y RUN Cargo

Elisabeth Wettig  6.207.212-1 Presidente

Adriana Vergara  6.370.066-5 Vice-presidente

Francisca Sotta  12.138.101-K Secretaria

2.3  Estructura operacional

1. Directora Ejecutiva: Está en permanente contacto con Directorio de la Corporación y la Dirección del Hogar San

Arnoldo, como también con la Fundación Hogares de Menores Verbo Divino, OCA que administra la Residencia

San Arnoldo. Al mismo tiempo, orienta el trabajo técnico de La Corporación y realiza seguimiento a la gestión de

los profesionales contratados para llevar a cabo el modelo de trabajo y programas de la Corporación. La

Directora Ejecutiva también coordina el trabajo con redes, alianzas estratégicas empresariales, socios que

promueven el desarrollo de la comunidad. Asimismo, realiza seguimiento y orienta el trabajo de la Coordinadora

de Administración y Finanzas.

1. Directora de Administración y Finanzas: Responsable de la Administración y Contabilidad de la Corporación

(realizar pagos y control de gastos; llevar contabilidad al día; ordenar y entregar información al contador; realizar

FECU Social y Presupuesto Anual; gestión y control de RRHH) y de Gestionar el Financiamiento de la Corporación

(control y gestión de socios y donaciones; generación y gestión de nuevas fuentes de financiamiento;

participación en postulación de fondos públicos y/o privados; control y gestión de ingresos de campañas y/o

proyectos; emisión, gestión y control de certificados de donaciones). Además, apoya a la Directora Ejecutiva en

temas de Influencia Estratégica, en lo que refiere a la planificación de proyectos y en la gestión del voluntariado

empresarial.

1. Coordinadora de Voluntariado: Está a cargo de la coordinación del equipo de voluntarias de compañía y juego,

profesionales y empresas. Coordina entrevistas psicológicas; capacita y evalúa a las voluntarias

permanentemente; coordina turnos y reuniones trimestrales con las voluntarias, entre otras funciones.

1. Coordinadora de Programa Yo Juego: Responsable de la planificación ejecución y evaluación de la del programa

Yo juego. Éste se realiza de lunes a viernes entre 9 y 12 horas.

1. Monitoras de Programa Yo Juego: Participa de  la planificación ejecución y evaluación de la del programa Yo

juego. Éste se realiza de lunes a viernes entre 9 y 12 horas.

2.4 Valores y/o Principios

Los siguientes valores de la Corporación son pilares transversales, organizan y dan sentido a los distintos Programas

que se ofrecen:
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A) AMBIENTE PROTECTOR: 

Este pilar pone énfasis en que cualquier lugar que reúna o albergue a niños y niñas, tal como lo es una Residencia de

protección, requiere de ciertos mínimos para lograr ser un espacio de protección, cuidado y juego. Este pilar considera

una serie de condiciones que en su conjunto conforman un ambiente protector. En efecto, supone atender varios

elementos de manera articulada y congruente con un paradigma que reconoce a niños y niñas como personas únicas,

capaces de mostrar a los adultos sus intereses y necesidades. Junto con esto, los adultos que participan de este

ambiente, están atentos a sus señales y generan respuestas sensibles y contingentes a lo que niños y niñas

comunican. Por lo tanto, todos los proyectos ejecutados por la Corporación tienen como fin ser un aporte en el proceso

de resignificación de experiencias asociadas a las graves vulneraciones de derechos que han afectado a niños y niñas,

favoreciendo su individualidad y sacando a relucir sus potencialidades.

B) VOLUNTARIADO ACTIVO Y COMPROMETIDO: 

Este pilar visibiliza y realza la calidad humana de todas las personas que son parte y dan vida a la misión de nuestra

Corporación mediante dos formas de voluntariado; Horas de juego individuales semanales con un niño o niña,  u

ofreciendo horas profesionales probono que permiten colaborar con terapias especializadas o con el ámbito

administrativo de la Corporación.

La conformación de un voluntariado activo y comprometido, tiene en su norte avanzar hacia una comunidad que se

funda en la colaboración y cuidado mutuo, para lo cual es necesaria una visión común sobre la niñez y estilos de

crianza positivos y respetuosos.  De esta manera se ha logrado construir entre todos un sello que se expresa reconocer

en el trato que se tiene con los niños y niñas de la Residencia, como también con todo su equipo de trabajo. Para esto

contamos con procesos de evaluación psicológica; de inducción; una línea de formación continua sobre infancia y

estilos de crianza; espacios de encuentro que favorecen una comunicación permanente y fluida.

C) LIDERAZGO COMUNITARIO

Este valor obedece a un rol social y político de la Corporación por la niñez; tiene relación con posicionar el cuidado y

protección de la primera infancia en la Comunidad de Puerto Varas y a nivel nacional como un asunto clave y

estratégico en la construcción de una sociedad más feliz. Este pilar considera participar de iniciativas públicas y

privadas que busquen convocar y congregar a la comunidad para la promoción de los buenos tratos hacia la infancia y

el juego como una forma de prevenir el maltrato infantil.

2.5 Principales actividades y proyectos

a. Actividades

• Se acompañó semanalmente a los niños mediante el programa "te acompaño", que vela por la vinculación

individualizada, estable, predecible y lúdica, entre cada niño y un adulto, durante el periodo en que se encuentran

en la Residencia y, si las condiciones lo permiten, durante el primer tiempo de re vinculación con el nuevo tutor

legal.
• Se ejecutó programa "primeros pasos", realizado por dupla profesional, junto a un equipo de apoyo, donde se

acompaña diariamente a los lactantes de la Residencia promoviendo su apego seguro y velando por la

estimulación y atención especializada que necesiten.
• Se ejecutó el programa "más palabras para mi historia", cuyo objetivo es la expresión mediante otros lenguajes

(arte, música, literatura), de manera de disponer de más y mayores recursos para su proceso de resignificación de

daño.
• Se brindó apoyo terapéutico mediante hipoterapia (terapia con caballos), psicólogo, fonoaudiólogo, educación

diferencial y especialidad médicas.

b. Proyectos sujetos a rendición a terceros (públicos o privados)
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NOMBRE DEL PROYECTO Primeros pasos

Patrocinador/financista Fundación Careno

Público Objetivo / Usuarios Lactantes de la Residencia San Arnoldo de Puerto Varas que fueron

acogidos durante el año 2023.

Objetivos del proyecto Brindar contención, cuidado y juego a los bebés de la Residencia San

Arnoldo  junto a la oportunidad de vincularse con adultos significativos  de

forma permanente y estable.

Número de usuarios directos

alcanzados

30 lactantes acogidos por la Residencia San Arnoldo de Puerto Varas

durante el año 2023.

Actividades realizadas 2043 atenciones dirigidas a los lactantes de la Residencia San Arnoldo

acogidos durante el año 2023.

Una dupla profesional, junto a un equipo de apoyo, acompaña diariamente a

los lactantes de la Residencia San Arnoldo promoviendo apego seguro y

velando por la estimulación y atención especializada que necesiten: 

Promoción del apego seguro

Comprensión del bebé desde el neurodesarrollo

Porteo y apoyo en horas de alta demanda; alimentación y sueño

Atención neonatal, pediátrica, entre otras atenciones médicas

Resultados obtenidos Avances en el desarrollo de 30 lactantes acogidos por la Residencia San

Arnoldo de Puerto Varas durante el año 2023.

Lugar geográfico de ejecución Residencia San Arnoldo, Puerto Varas

¿Concluido al cierre del

ejercicio?

No

NOMBRE DEL PROYECTO Más palabras para mi historia

Patrocinador/financista Fundación Liquen

Público Objetivo / Usuarios Niños y niñas de la Residencia San Arnoldo de Puerto Varas.

Objetivos del proyecto Desarrollo de habilidades emocionales mediante la expresión; artística

plástica, musical y literaria, aportando  recursos emocionales  para la

resignificación de las historias de vida de cada niño y niña que participe del

programa.

Número de usuarios directos

alcanzados

32 niños y niñas

Actividades realizadas 521 atenciones durante el año 2023

Resultados obtenidos Se ofrecieron espacios semanales que favorecen la expresión lúdica y

emocional de 32 niños y niñas acogidos por la Residencia San Arnoldo

durante el año 2023.

Lugar geográfico de ejecución Residencia San Arnoldo, Puerto Varas

¿Concluido al cierre del

ejercicio?

No

NOMBRE DEL PROYECTO Te acompaño

Patrocinador/financista Socios naturales y empresas

Público Objetivo / Usuarios Niños y niñas de la Residencia San Arnoldo de Puerto Varas

Objetivos del proyecto Generar una relación, estable, predecible y lúdica, entre cada niño y un adulto

significativo voluntario que visita semanalmente al niño durante todo el

período en que éste se encuentra en la Residencia y, si las condiciones lo

permiten, durante el primer tiempo de vinculación con el nuevo tutor legal.

Este programa considera autocuidado y formación para las personas

significativas de cada niño y niña, y para las educadoras de trato directo. 

Número de usuarios directos

alcanzados

33 niños y niñas acogidos por la Residen
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Actividades realizadas 864 atenciones  durante el año 2023

Resultados obtenidos 33 niños y niñas establecieron una relación estable predecible y lúdica con

un adulto voluntario.

Lugar geográfico de ejecución Residencia San Arnoldo de Puerto Varas

¿Concluido al cierre del

ejercicio?

No

NOMBRE DEL PROYECTO Terapias especializadas

Patrocinador/financista Socios naturales y empresas

Público Objetivo / Usuarios Niños y niñas de la Residencia San Arnoldo de Puerto Varas

Objetivos del proyecto Ofrecer terapias semanales mediante un abordaje específico e integral del

niño, tales como: hipoterapia, fonoaudiología, educación diferencial,

kinesiología, y otros tratamientos según necesidad.

Número de usuarios directos

alcanzados

28

Actividades realizadas 628 atenciones

Resultados obtenidos Niños y niñas atendidos en distintas terapias, según su necesidad. 

Mostrando avances en su desarrollo socioemocional, psicomotor y

cognitivo. Mostrado en su modulación sensorial, autoconfianza, vínculo con

sus terapeutas, expresión verbal, autonomía, conexión con la naturaleza

entre otros avances.

Lugar geográfico de ejecución Residencia San Arnoldo de Puerto Varas, Club de Polo Sur, consultas

médicas y terapéuticas.

¿Concluido al cierre del

ejercicio?

No

2.6 Identificación e involucramiento con Grupos de interés

Grupo de interés Forma de relacionamiento

ex Servicio Nacional de Menores /

protección especializada

Establecen normativas que son observadas por la Corporación y,

esta última,  propicia el cumplimiento por parte de la Residencia.

La Corporación en cuanto a su funcionamiento de Programas

que ofrece a los niños y niñas de la Residencia San Arnoldo

adhiere a los estándares indicados por Mejor Niñez

Fundación Hogares de Menores Verbo

Divino

Es el Organismo Colaborador de ex SENAME (OCAS) que

administra la Residencia San Arnoldo.  La Fundación Verbo

Divino recibe la subvención correspondiente al Programa de RLP

PER de Mejor Niñez.  A través de un convenio nos

comprometimos  a trabajar juntos.

Comunidad de Puerto Varas Estamos continuamente reuniéndonos con la comunidad de

Puerto Varas para dar a conocer nuestro trabajo. Entiéndase por

comunidad: colegios, agrupaciones, congresos médicos y

nuestros socios y amigos con quien nos reunimos en un

encuentro anual cada año para recolectar fondos y dar a conocer

nuestros proyectos.

2.7 Prácticas relacionadas con la evaluación y medición de la satisfacción de los usuarios

Durante el año 2023, las evaluaciones fueron dirigidas hacia los niños y niñas, en cuanto a su desarrollo socioafectivo,

aprendizaje y calidad de vida, obteniendo resultados según metas establecidas en cada uno de los tres

Proyectos/programas señalados anteriormente.
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2.8 Participación en redes y coordinación con otros actores

La Corporación participa de las siguientes instancias de diálogo y colaboración:

• 3xi. Es un movimiento que busca congregar a la sociedad civil, principalmente, en torno a la Innovación, Inclusión

e Inspiración, abarcando distintas áreas y disciplinas. A la fecha, se han realizado cuatro encuentros nacionales

masivos y, del último de éstos, realizado en la ciudad de Frutillar, surgió una organización o proyecto acotado a las

necesidades de la infancia de hoy, llamado “Juntos por la Infancia”.
• Comunidad de Organizaciones Solidarias.

2.9 Reclamos o Incidentes

La Corporación no ha sido objeto de reclamos relevantes.

2.10 Prácticas de gestión ambiental

La Corporación no cuenta con actividades de sustentabilidad y cuidado ambiental.
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3. Información de desempeño

3.1 Objetivos e indicadores de gestión

OBJETIVO GENERAL

Objetivo general Indicador principal de

gestión

Meta Resultado

Generar, junto a la

comunidad de Puerto

Varas, espacios de

protección, cuidado y

juego para  los niños y

niñas que acoge la

Residencia San arnoldo

de Puerto Varas (RSA).

Financiar la ejecución de

Programas que impulsa

anualmente la

Corporación dirigidos a

los niños y niñas que

acoge la RSA

Permanecer en el

Registro de donatarios

del Ministerio de

Desarrollo Social

asociado a la ley 19.885

Logrado. Permanecemos en el

registro de donatarios del Ministerio

de Desarrollo Social, además de que

10 Educadoras y 66 lactantes y

niños que residieron en la RSA

durante el año 2023  fueron

beneficiados por los programas que

ofrece gratuitamente nuestra

Corporación.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Objetivo específico Indicador Meta Resultado

Apoyar con terapia

complementaria

especializada  a los

niños y niñas que lo

requieran de la

Residencia  San Arnoldo

de Puerto Varas.

Participación semanal

en el Programa

Hipoterapia de todos los

niños y niñas que

cumplan con el criterio

etario.

El 75% de ejecución de

las atenciones

programadas. (se

ejecuta fuera de la

Residencia al aire libre,

alta cancelación por

enfermedades de los

niños o fallas en los

traslados)

Logrado. 75% de las atenciones

programas fueron ejecutadas. Con

un total de 320 atenciones se

beneficiaron 22 niños/as por el

programa de hipoterapia en 2023.

Fortalecer el apego

seguro y el

neurodesarrollo de los

bebés de la Residencia

San Arnoldo de Puerto

Varas.

Participación diaria de

los bebés de la RSA en el

taller grupal de

estimulación temprana:

Programa Primeros

Pasos.

80% de ejecución de los

talleres programados

Logrado. 94% de los talleres

programados fueron ejecutados,

beneficiando a 30 bebés con un

total de 2043 atenciones.

Contribuir a la

resignificación del daño

emocional los bebés,

niños y niñas que son

acogidos por  la

Residencia San Arnoldo

de Puerto Varas.

Generar relaciones

significativas, estables y

lúdicas entre cada niño y

un adulto voluntario

mediante la ejecución

del Programa Te

acompaño.

90% de las horas de

juego individuales -

semanales

programadas, son

ejecutadas.

Logrado. 92%  de las horas de juego

programadas fueron ejecutados,

beneficiando a 33 niños/as con un

total de 773 atenciones.

Contribuir al desarrollo

de habilidades

emocionales mediante

la expresión; artística

plástica, musical y

literaria. aportando

espacios de expresión.

Ofrecer espacios de

expresión a los niños y

niñas que puedan

participar

80% de ejecución de los

talleres programados

Logrado. 83% de los talleres

programados fueron ejecutados

beneficiando a 31 niños con un total

de 493 atenciones.

3.2 Indicadores financieros

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS

a. Ingresos Operacionales (en M$) 2023 2022

-  Con restricciones 0 0

-  Sin restricciones 134.067 89.842
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TOTAL DE INGRESOS OPERACIONALES 134.067 89.842

b. Origen de los ingresos operacionales: 2023 2022

0.0 % 0.0 %

c. Otros indicadores relevantes: 2023 2022

62.4 % 64.0 %

60.2 % 64.1 %

23.3 % 31.4 %
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4. ESTADOS FINANCIEROS

4.1    ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA (Balance General)

31 de diciembre de 2022 y 2023

12



ACTIVOS 2023 M$ 2022 M$

Circulante

4.11.1 Efectivo y efectivo equivalente 24.383 17.355

4.11.2 Inversiones temporales 0 0

4.11.3 Cuentas por cobrar (neto)

4.11.3.1 Donaciones por recibir 0 0

4.11.3.2 Subvenciones por recibir 0 0

4.11.3.3 Cuotas sociales por cobrar 0 0

4.11.3.4 Por cobrar a personas y

entidades relacionadas

0 0

4.11.3.5 Varios deudores 0 0

4.11.4 Otros activos circulantes

4.11.4.1 Existencias 0 0

4.11.4.2 Impuestos por recuperar 0 0

4.11.4.3 Gastos pagados por

anticipado

0 0

4.11.4.4 Otros 17.637 0

4.11.5 Activos circulantes con restricciones 0 0

4.11.0 Total Activo Circulante 42.020 17.355

Activo Fijo

4.12.1 Terrenos 0 0

4.12.2 Construcciones 0 0

4.12.3 Muebles y útiles 0 0

4.12.4 Vehículos 0 0

4.12.5 Otros activos fijos 2.355 2.355

4.12.6 (-) Depreciación acumulada 0 0

4.12.7 Activos fijos con restricciones 0 0

4.12.8 Activos fijos reservados (neto) 0 0

4.12.0 Total Activo Fijo Neto 2.355 2.355

Otros Activos

4.13.1 Inversiones financieras permanentes 0 0

4.13.2 Otros activos con restricciones 0 0

4.13.3 Otros activos reservados 0

4.13.0 Total Otros Activos 0 0

4.10.0 TOTAL ACTIVOS 44.375 19.710

PASIVOS Y PATRIMONIO 2023 M$ 2022 M$

Corto plazo

4.21.1 Obligación con bancos e

instituciones financieras

0 0

4.21.2 Cuentas por Pagar

4.21.2.1 Proveedores 0 0

4.21.2.2 Por pagar a personas y

entidades relacionadas

0 0

4.21.2.3 Varios acreedores 0 0

4.21.3 Fondos y proyectos en

administración

0 0

4.21.4 Otros pasivos

4.21.4.1 Impuesto a la Renta por Pagar 2.370 1.322

4.21.4.2 Retenciones 0 0

4.21.4.3 Provisiones 0 0

4.21.4.4 Ingresos percibidos por

adelantado

0 0

4.21.4.5 Otros 0 0

4.21.0 Total Pasivo a Corto Plazo 2.370 1.322

Largo Plazo

4.22.1 Obligaciones con bancos e

instituciones financieras

0 0

4.22.2 Fondos y proyectos en

administración

0 0

4.22.3 Acreedores a largo plazo

4.22.3.1 Préstamos de terceros 0 0

4.22.3.2 Por pagar a personas y

entidades relacionadas

0 0

4.22.4 Provisiones 0 0

4.22.5 Otros pasivos a largo plazo 18.388 17.622

4.22.0 Total Pasivo a Largo Plazo 18.388 17.622

4.20.0 TOTAL PASIVOS 20.758 18.944

PATRIMONIO

4.31.1 Sin restricciones (libre

disponibilidad)

23.617 766

4.31.2 Reservado para fines

específicos

0 0

4.31.3 Restringido 0 0

4.31.0 TOTAL PATRIMONIO 23.617 766

4.30.0 TOTAL PASIVOS Y

PATRIMONIO

44.375 19.710

      Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.2    ESTADO DE ACTIVIDADES

1 de enero al 31 de diciembre de 2023 y 2022

2023 M$ 2022 M$

Ingresos Operacionales

Privados

4.40.1.1 Donaciones 110.817 80.167

4.40.1.2 Proyectos 23.250 8.441

4.40.1.3 Aportes y cuotas sociales 0 0

4.40.1.4 Venta de bienes y servicios 0 0

4.40.1.5 Otros 0 0

Estatales

4.40.1.6 Subvenciones 0 0

4.40.1.7 Proyectos 0 0

4.40.1.8 Venta de bienes y servicios 0 0

4.40.1.9 Otros 0 0

4.40.0 Total Ingresos Operacionales 134.067 88.608

Gastos Operacionales

4.50.1 Costo de remuneraciones 64.972 59.712

4.50.2 Gastos de actividades operacionales 37.080 22.609

4.50.3 Gastos de dirección y administración 8.199 5.341

4.50.4 Depreciación 0 0

4.50.5 Castigo de incobrables 0 0

4.50.6 Costo directo venta de bienes y servicios 0 0

4.50.7 Otros costos de proyectos específicos 0 0

4.50.7 Otros costos operacionales 199 180

4.50.0 Total Costos Operacionales 110.450 87.842

4.60.0 Superávit (Déficit)  Operacional 23.617 766

Ingresos No Operacionales

4.71.1 Renta de inversiones 0 0

4.71.2 Ganancia en venta de activos 0 0

4.71.3 Indemnización seguros 0 0

4.71.4 Otros ingresos no operacionales 0 0

4.71.0 Total Ingresos No Operacionales 0 0

Egresos No Operacionales

4.72.1 Gastos financieros 0 0

4.72.2 Pérdida en venta de activos 0 0

4.72.3 Pérdida por siniestros 0 0

4.72.4 Otros gastos no operacionales 0 0

4.72.0 Total Egresos No Operacionales 0 0

4.70.0 Superávit (Déficit) No Operacional 0 0

4.80.1  SUPERÁVIT / (DÉFICIT) ANTES DE IMPUESTOS Y PARTIDAS 23.617 766

4.80.2 Impuesto a la renta 0 0

4.80.3 Aportes extraordinarios 0 0

4.80.0 SUPERÁVIT / (DÉFICIT) DEL EJERCICIO 23.617 766

                     Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.3    ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

1 de enero al 31 de diciembre de 2023 y 2022

2023 M$ 2022 M$

Flujo de efectivo proveniente de actividades operacionales

4.91.1 Donaciones recibidas 110.817 80.167

4.91.2 Ingresos por proyectos y subvenciones 23.250 8.441

4.91.3 Aportes y cuotas sociales 0 0

4.91.4 Otros ingresos recibidos 0 0

4.91.5 Aportes extraordinarios 0 0

4.91.6 Sueldos y honorarios pagados (menos) 64.972 59.712

4.91.7 Pago a proveedores (menos) 0 0

4.91.8 Impuestos pagados (menos) 0 0

4.91.9 Otros desembolsos operacionales 45.478 28.130

4.91.0 Flujo Neto Operacional 23.617 766

Flujo de efectivo proveniente de actividades de inversión

4.92.1 Venta de activos fijos 0 0

4.92.2 Compra de activos fijos (menos) 0 0

4.92.3 Inversiones de largo plazo (menos) 0 0

4.92.4 Compra / venta de valores negociables (neto) 0 0

4.92.5 Intereses recibidos 0 0

4.92.6 Otros flujos de inversión 0 0

4.92.0 Flujo Neto de Inversión 0 0

Flujo de efectivo proveniente de actividades de financiamiento

4.93.1 Préstamos recibidos 0 0

4.93.2 Pago de préstamos (menos) 0 0

4.93.3 Gastos financieros (menos) 0 0

4.93.4 Fondos recibidos en administración 0 0

4.93.5 Fondos usados en administración (menos) 0 0

4.93.6 Otros flujos de financiamiento 0 0

4.93.0 Flujo Neto de Financiamiento 0 0

4.94.0 VARIACIÓN NETA DEL EFECTIVO 23.617 766

4.94.1 Saldo inicial de efectivo y efectivo equivalente 766

4.94.2 SALDO FINAL DE EFECTIVO Y EFECTIVO EQUIVALENTE 24.383 766

                     Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.4    ESTADO DE MOVIMIENTOS PATRIMONIALES

1 de enero al 31 de diciembre

Patrimonio de

libre

disponibilidad

M$

Reservado para

fines

específicos M$

Patrimonio

restringido M$

PATRIMONIO

TOTAL M$

EJERCICIO 2022

4.101 Patrimonio al  01.01.2022 0 0 0 0

4.101.1 Reservas establecidas 0 0 0 0

4.101.2 Reservas liberadas 0 0 0 0

4.101.3 Restricciones expiradas 0 0 0 0

4.101.4 Superávit / (déficit) del 766 0 0 766

4.101.5 Otros movimientos 0 0 0 0

4.100 Patrimonio al  31.12.2022 766 0 0 766

EJERCICIO 2023

4.201.1 Reservas establecidas 0 0 0 0

4.201.2 Reservas liberadas 0 0 0

4.201.3 Restricciones expiradas 0 0 0 0

4.201.4 Superávit / (déficit) del 23.617 0 0 23.617

4.201.5 Otros movimientos (766) 0 0 (766)

4.200 Patrimonio al

31.12.2023

23.617 0 0 23.617

              Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.

4.5    NOTAS EXPLICATIVA A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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5.  Informe de terceros

Opinión de los auditores independientes
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6.  Manifestación de responsabilidad de la Dirección

Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la integridad y veracidad de la información incorporada en el presente

informe anual, referido al 31 de diciembre de 2023:

Nombre Cargo RUN Firma

Elisabeth Wettig Presidente directorio 6.207.212-1

Ana Sofía Gomez Directora ejecutiva 15.644.685-8

Soledad Podlipnik Directora finanzas 16.606.764-2

En caso de no constar firmas rubricadas en este documento electrónico por favor marque la siguiente casilla:

Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia

Fecha: 22 de agosto de 2024
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ANEXOS
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